Faculdades Integradas Rio Branco Granja Vianna - FRB-GV
(cédigo e-MEC 13481)

Edital do Processo Seletivo 2022/2

A Diretoria Geral das FACULDADES INTEGRADAS RIO BRANCO GRANJA VIANNA, mantidas
pela Fundacdo de Rotarianos de S&o Paulo, torna publico o Edital do Processo Seletivo FRB-GV
2022/2, regido pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e pela legislagdo vigente que
disciplinam o ingresso nos cursos de graduacdo, a realizar-se por meio Processo Seletivo FRB-GV
2022/2, em conformidade com o presente Edital, garantindo-se a igualdade de condicbes e
oportunidades a todos os candidatos.

1. Informag6es sobre os cursos:

C:)ncggo Nome do curso | Modalidade Ato Legal Turnos Duracgao
Renovagéo
- ~ Reconhecimento Diurno/
1077735 | Administragéo Bacharelado Portaria MEC ne 208, de Noturno 4 anos
25-06-2020
Autorizacao (*) Diurno/
1390227 | Direito Bacharelado Portaria MEC n° 570, de Noturno 5 anos
22-08-2018
Renovagéao
Relacdes Reconhecimento Diurno/
1184083 Internacionais Bacharelado Portaria MEC n° 208, de Noturno 4anos
25-06-2020
Sistemas de Reconhecimento Diurno/
1184949 ~ Bacharelado Portaria MEC n° 42, de 4 anos
Informacéo 19-01-2021 Noturno

(*) Processo de Reconhecimento protocolado no sistema e-MEC sob n° 202121227

1.1. As aulas sdo ministradas presencialmente, sendo as diurnas, das 8h20 as 12h00 e as noturnas,
das 19h10 as 22h50.

1.2. Os cursos séo ofertados na modalidade presencial e as Faculdades Integradas Rio Branco
Granja Vianna poderdo ministrar até 40% da carga horaria total do curso na modalidade a distancia,
conforme Portaria MEC n° 2.117, de 06 de dezembro de 2019, a critério da instituicdo e em
conformidade com a legislacao.

1.3. Os cursos terdo suas aulas e atividades presenciais desenvolvidas na unidade das Faculdades
Integradas Rio Branco Granja Vianna, localizada na Rodovia Raposo Tavares, 7200, km 24,5, Granja
Vianna, no municipio de Cotia - SP.

1.4. Em n&o havendo um percentual minimo de 90% (noventa por cento) de candidatos
matriculados nas vagas oferecidas para o curso, no Processo Seletivo FRB-GV 2022/2, as
Faculdades Integradas Rio Branco Granja Vianna reservam-se o direito de ndo iniciarem o
funcionamento da turma.



2. Informacgbes sobre as vagas ofertadas e a distribuigéo por turno, conforme a modalidade de
ingresso:

Nome do curso Turno Vagas totais Ves_t|t.)ular ENEM Transferéncias
tradicional

Administracao .
(bacharelado) Diurno 80 40 20 20
Administracdo
(bacharelado) Noturno 80 40 20 20
Direito ;
(bacharelado) Diurno 40 20 10 10
Direito Noturno 80 40 20 20
(bacharelado)
Relacdes
Internacionais Diurno 80 40 20 20
(bacharelado)
Relacdes
Internacionais Noturno 80 40 20 20
(bacharelado)
Sistemas de
Informagéo Diurno 30 15 10 5
(bacharelado)
Sistemas de
Informac&o Noturno 50 25 15 10
(bacharelado)

3. Modalidades de ingresso

3.1. O Processo Seletivo FRB-GV 2022/2 apresenta as seguintes modalidades de ingresso:
a) Vestibular tradicional,
b) ENEM; e

c) Transferéncias externas.

3.2. Para o Processo Seletivo, o candidato devera escolher uma ou mais modalidades de ingresso no
ato da inscrigdo dentre as indicadas nas letras “a”, “b” e “c” do item 3.1.

4. InscricBes

Poderéo inscrever-se nos Processos Seletivos, concluintes do Ensino Médio ou equivalente, sendo
observado o seguinte:




a) se o candidato estiver cursando a Ultima série do Ensino Médio, fica ciente de que a né&o
apresentacgdo, até a data da matricula, do certificado de conclusdo do mesmo, acarretara, sua
automatica desclassificagdo e consequente perda do direito a vaga;

b) o candidato que depender de resultado de exame supletivo de Ensino Médio, fica ciente de que a
ndo apresentacao, no ato da matricula, do certificado de conclusdao do mesmo, acarretara, sua
automatica desclassificacdo e perda do direito a vaga,

c) a efetivacdo da inscricdo dar-se-a por meio da entrega do nimero de inscricdo apds o correto
preenchimento da Ficha Eletrénica via Internet ou do fornecimento de informacdes via WhatsApp (11)
4613-8455;

d) em caso do nao oferecimento do curso, o candidato serd convocado a realizar o cancelamento da
inscricdo ou fazer a opgao por outro curso;

e) a inscricdo configura o conhecimento e aceitacéo pelo candidato, de todas as normas e instrucées
estabelecidas no presente Edital.

A inscricdo deverd ser realizada através do formulario eletrdnico disponivel no site
www.riobrancofac.edu.br, indicando a modalidade de ingresso, o curso desejado e 0 preenchimento
dos dados solicitados.

Os candidatos, no ato da inscri¢do, ficam cientes e autorizam que sua imagem e voz sejam
gravadas e armazenadas, para fins de monitoramento durante a realiza¢céo da entrevista e da
redacdo on-line e, caso seja necessario, para posterior verificacdo, a fim de garantir a
legitimidade e a lisura do Processo Seletivo e seus resultados, em conformidade com a
legislacdo pertinente e 0 Anexo | (Protecdo de Dados Pessoais), parte integrante do presente
Edital.

4.1. Inscri¢cBes no Processo Seletivo - Vestibular Tradicional e Orienta¢gdes para participagao
on-line

4.1.1. O Processo Seletivo - Vestibular Tradicional € composto por uma Unica fase, conforme
indicado:

Fase Unica Carta propria de apresentacao 10 (dez) pontos

A nota final serd definida pela correcao e avaliagdo da Carta propria de apresentacao. A nota de
corte é de 5.0 pontos. Os candidatos com nota inferior serao desclassificados.

4.1.2. Apos a efetivagdo da inscricdo, o candidato recebera instrugdes por e-mail da Instituicdo para
elaboracdo e encaminhamento da “Carta prépria de apresentagio”.

4.1.3. Ao optar por enviar a carta prépria de apresentacdo, o candidato esta ciente e aceita
todas as normas e regras estabelecidas no referido Processo Seletivo e o descumprimento as
suas regras, bem como, em sendo constatada qualquer irregularidade, ensejard a
desclassificacdo do candidato.
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4.2. Inscrigdes no Processo Seletivo - ENEM

4.2.1. No momento da inscri¢cdo, o candidato podera fazer a opcéo de aproveitamento integral do
resultado obtido no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) realizado no periodo de 2014 a 2021,
devendo preencher o campo respectivo na Ficha de Inscricdo e apresentar o Boletim de
Desempenho fornecido pelo Ministério da Educacdo, em até 5 (cinco) dias da data final das
inscricdes e/ou a data limite da etapa do Processo Seletivo - ENEM.

4.2.2. O candidato que optar pelo aproveitamento do resultado do ENEM e que nao apresentar
0 Boletim de Desempenho no Ensino Médio devera participar da prova do Processo Seletivo -
Vestibular Tradicional, de acordo com o cronograma da etapa de inscricéo.

4.2.3. O resultado do ENEM apresentado pelo candidato sera considerado para fins de classificacéo,
por meio da férmula matemética: E = 0,3 R + 0,4 P, onde E = total de pontos equiparados; R = total
de pontos obtidos na Redacdo do ENEM; P = total de pontos obtidos nas questdes objetivas do
ENEM.

4.2.4. A utilizagdo da férmula para equivaléncia para qualquer desempenho no ENEM no presente
Processo Seletivo equivale & mesma pontuagéo.

4.2.5. Toda inscrigdo tera carater condicional e podera ser cancelada nos seguintes casos:
a) se constatada qualquer irregularidade na documentagéo ou deixar de apresentar documento;
b) se contiver informac&o incorreta na Ficha de Inscri¢éo;

C) se o candidato efetuar mais de uma inscrigdo para uma mesma data do Processo Seletivo FRB-
GV 2022/2;

d) se for comprovada a omisséo de informacdes relevantes.

4.3.6. O preenchimento da Ficha de Inscricdo é de total responsabilidade do candidato, em
observancia a Lei Geral de Prote¢do de Dados (Anexo ).

4.3. Inscrigdes no Processo Seletivo - Transferéncias

4.3.1. Os candidatos que estejam matriculados em outras instituicbes de Ensino Superior poderédo
apresentar requerimento de transferéncia para os cursos das Faculdades Integradas Rio Branco
Granja Vianna, observado o nimero de vagas disponiveis para 0 curso nesta modalidade de
ingresso, ap6s a matricula dos candidatos classificados e convocados.

4.3.2. Deverdo ser apresentados 0s seguintes documentos para que seja possivel a andlise de
aproveitamento de estudos realizados e admisséo:

- Histérico Escolar atualizado da Instituicdo de Ensino Superior de origem com resultados de
avaliacao;

- Comprovagédo de regularidade no ENADE como ingressante;

- Conteudo programatico das disciplinas cursadas com aprovacao;

- Sistema de avaliagcdo da Instituicdo de Ensino Superior atual;

- Histérico Escolar do Ensino Médio acompanhado do Certificado de Concluséo;

- Cédula de Identidade (RG);

- Certidéo de Nascimento ou Casamento;

- Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

- Comprovante atualizado de residéncia;



4.3.3. O candidato que optar pelo Processo Seletivo - Transferéncias devera enviar a Carta
Prépria de Apresentacéo, aplicando-se, no que couber, as orientagdes previstas no item 4.1
acima.

5. Datas dos Processos Seletivos e Matriculas:

ETAPA Unica — 11/04/2022 a 05/08/2022

Vestibular Tradicional ENEM Transferéncias
Inscricdes 11/04/2022 a 02/08/2022
Envio da carta
propria de 11/04/2022 a 02/08/2022
apresentacao
Divulgacéo

Data da inscri¢cédo + até 3 dias Gteis
dos resultados

Matriculas Divulgacgao dos resultados + 3 dias Uteis

6. Vagas Remanescentes

6.1. Divulgados os resultados dos processos seletivos e havendo vagas remanescentes, 0S
candidatos de qualquer uma das etapas considerados habilitados serdo convocados para protocolar
manifestacdo de interesse de vaga, no periodo de 08/08/2022 a 02/09/2022, nos cursos definidos
pela Comissdo Especial do Processo Seletivo, conforme item 2 acima.

6.2. Mesmo depois de adotadas as medidas instituidas no item anterior, havendo vagas
remanescentes poderdo ser aceitas matriculas de candidatos que, tendo concluido o Ensino Médio,
se mostrem aptos a ingressar em curso superior, por meio do envio da Carta Prdpria de
Apresentacéo, aplicando-se, no que couber, as orienta¢des previstas no item 4.1 acima.

6.3. A manifestacdo de interesse de vaga remanescente sera efetuada por meio do formulario
eletrénico “Vagas Remanescentes” disponivel no periodo de 08/08/2022 a 02/09/2022 no site
www.riobrancofac.edu.br.

6.4. N&o serdo aceitas as solicitacfes fora do prazo estabelecido.

6.5. Recebido o requerimento de manifestacao de interesse de vaga, sera 0 mesmo processado para
reclassificagéo.

6.6. Ap0s a reclassificacdo por opcdo de curso/turno e de acordo com o total de pontos obtidos pelo
candidato, em ordem decrescente, por meio de lista publicada no site www.riobrancofac.edu.br,
serdo convocados os candidatos para realizar matricula em até 3 (trés) dias Uteis, apés a divulgacao
dos resultados, no prazo maximo até 05/09/2022.
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6.7. Sera nulo o requerimento do candidato que, por erro de preenchimento ou omisséo de qualquer
informagdo solicitada para a manifestacdo de interesse de vaga, ndo possibilitar o seu
processamento.

7. Mensalidades

7.1. Valor da mensalidade referente ao ano letivo de 2022:

Nome do curso Valor Mensalidade
Administracéo R$ 977,82
Direito R$ 1.143,88
Relacdes Internacionais R$ 1.188,42
Sistemas de Informacéo R$ 977,82

8. Classificacéo

8.1. Durante a Etapa Unica e as Vagas Remanescentes ha paridade entre as questbes para
assegurar o principio da igualdade de condi¢bes de acesso (art. 206, inciso I, da Constituicdo
Federal).

8.2. Em nenhuma hip6tese havera pedido de vista ou revisao de prova.

8.3. O candidato seré classificado pelo total de pontos obtidos na prova realizada para o curso/turno,
sendo a classificagdo em ordem decrescente, em conjunto com o0s candidatos que optaram por
utilizar o resultado obtido no ENEM.

9. Convocacéo

9.1. A convocacgdo sera realizada de acordo com a publicacdo da classificacdo, considerando a
disponibilidade de vagas das etapas. Aos candidatos que optaram pelo Processo Seletivo - ENEM,
a classificagao sera realizada com a equiparacéo na forma do item 4.2.3.

9.2. Havendo igualdade no total de pontos obtidos, serdo adotadas as seguintes alternativas de
desempate: maior pontuacdo na Carta Propria de Apresentacédo e, sucessivamente, entrevista com
a Comisséo Especial do Processo Seletivo.

9.3. As convocacdes serdao feitas por meio de listas disponiveis no site
http://www.riobrancofac.edu.br, elaboradas em ordem alfabética dentro do nimero de vagas fixadas
para o preenchimento das mesmas.

9.4. Na hip6tese de restarem vagas nao preenchidas, estas seréo oferecidas, a critério da Comissao
Especial do Processo Seletivo, a portadores de diploma de curso superior devidamente registrado.
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10. Processo de Matricula

10.1. Sera convocado para matricula, o candidato classificado dentro do nimero de vagas oferecidas
para o curso/turno.

10.2. Os resultados do Processo Seletivo serdo validos somente para a matricula no curso/turno,
segundo opcao realizada pelo candidato e para o qual tenha sido classificado e convocado.

10.3. As matriculas poderdo ser realizadas de forma remota ou presencial, das 14h00 as
21h00, no prédio das Faculdades Integradas Rio Branco Granja Vianna, localizado na Rodovia
Raposo Tavares, n° 7200, Km 24,5, Granja Viana, Cotia/SP ou pelo WhatsApp (11) 4613-8455,
de acordo com o cronograma do item 5.

10.3.1. Os candidatos convocados para realizacdo de matricula deverdo seguir o protocolo
sanitario da Instituicdo quanto as medidas de prevencéo da covid-19, durante todo o periodo
de permanéncia em suas dependéncias, entre elas, higienizacdo das maos, etiqueta
respiratoria e distanciamento minimo, em consonéncia com as recomenda¢des das
autoridades publicas de saude.

10.4. O ato da matricula, em qualquer hipétese, importa no compromisso do matriculado de obedecer
ao Regimento das Faculdades Integradas Rio Branco Granja Vianna e ao Contrato de Prestagéo de
Servigos Educacionais firmado com a Mantenedora.

10.5. O candidato menor de 18 (dezoito) anos de idade devera ser assistido pelo responsavel legal
para a efetivagdo da matricula.

10.5.1. Se o candidato for maior de 18 (dezoito) anos de idade, a matricula podera ser realizada pelo
préprio ou, na sua impossibilidade, por procurador devidamente comprovado por meio de procuragéo
védlida que outorgue poderes especificos para realiza¢gdo de matricula e assinatura do Contrato de
Prestacdo de Servicos Educacionais.

10.6. Por ocasido da matricula, o candidato devera apresentar 2 (duas) cOpias autenticadas, ou 2
(duas) copias sem autenticagdo, mas acompanhadas dos originais para conferéncia dos seguintes
documentos:

a) Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio ou equivalente, assinado pelo Diretor da
Escola;

b) Histérico Escolar do Ensino Médio, assinado pelo Diretor da Escola;

c¢) Certiddo de nascimento ou casamento;

d) Carteira de identidade;

e) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), ou do responsével legal;

f) Uma foto 3x4 colorida e recente;

g) Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais, devidamente assinado. No caso de candidato
menor de 18 anos de idade, devera ser apresentado o RG e CPF do responsavel legal;

h) Comprovante de residéncia do candidato ou do responséavel legal, conforme o caso;

i) Procuracao valida, com outorga de poderes especificos, no caso de a matricula ser realizada por
procurador e assinatura do Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais.

10.6.1. A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos acima relacionados ensejara a nao
aceitacdo da matricula.

10.6.2. O candidato que tenha realizado estudos equivalentes ao Ensino Médio no exterior, devera
apresentar prova de equivaléncia de estudos fornecida pela autoridade competente, declarada em



data anterior a inscricdo no processo seletivo e cépia do histoérico escolar do pais de origem com sua
respectiva traducao por tradutor publico juramentado.

10.7. No ato da matricula, devera ser apresentado o comprovante de quitagdo do valor da 12 parcela
da mensalidade dos encargos educacionais.

10.8. O candidato convocado que ndo efetuar a matricula na data e horario estabelecidos no
presente Edital, sera automaticamente desclassificado e perdera o direito a vaga.

10.9. E facultado ao candidato classificado e convocado, solicitar cancelamento de
matricula, devendo o mesmo apresentar requerimento formal, junto a Secretaria Geral das
FRB-GV, no prazo determinado pelo calendario académico das Faculdades. O cancelamento
da matricula s6 sera efetivamente considerado apds o deferimento da Diretoria Geral, no
prazo de 4 (quatro) dias Uteis ap6s a data do pedido protocolado na Secretaria Geral das FRB-
GV.

10.10. Nao ha cancelamento automatico da matricula do aluno em curso/turno.

10.11. A auséncia de pedido formal de cancelamento de matricula, por parte do aluno, implica
na continuidade de seu débito com a Funda¢ao de Rotarianos de Sdo Paulo, inclusive das
mensalidades vincendas.

10.12. Na hipétese de desisténcia ap0s a matricula, o pagamento sera restituido se requerido o
cancelamento em até 7 (sete) dias da data da sua realizacéo; se o cancelamento for requerido do 8°
ao 30° dia, sera descontado o correspondente a 28% do valor da primeira mensalidade, a titulo de
indenizacdo compensatodria, face aos servigos que foram prestados pelas Faculdades Integradas Rio
Branco Granja Vianna.

10.12.1. Caso o pedido de desisténcia ocorra apds o término do prazo de matricula da
Instituicdo, configurar-se-4 o cancelamento de matricula, sem a devolugdo do valor das
mensalidades pagas anteriormente, diante da impossibilidade do preenchimento da vaga por
outro candidato.

11. Disposic¢des Gerais

11.1. A partir do 2° semestre letivo do curso, se qualquer turno apresentar nimero de alunos
matriculados, igual ou inferior a 20 (vinte) para aquele turno, as Faculdades Integradas Rio
Branco Granja Vianna poder&o deixar de oferecer a turma, realizando transferéncia dos alunos
para um Unico turno, ndo |lhe cabendo alegar desconhecimento ou prejuizos causados pela
Instituicdo.

11.2. Os casos omissos relativos ao Processo Seletivo FRB-GV 2022/2 serdo resolvidos pela
Comissédo Especial do Processo Seletivo.

11.3. O presente Edital entrard& em vigor na data de sua publicagdo no site
(www.riobrancofac.edu.br) e nos murais das Faculdades Integradas Rio Branco Granja Vianna.

Cotia, 11 de abril de 2022

FACULDADES INTEGRADAS RIO BRANCO GRANJA VIANNA
JOSE MARIA DE SOUZA JUNIOR
Diretor Geral
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Faculdades Integradas Rio Branco Granja Vianna - FRB-GV
(cédigo e-MEC 13481)

Edital do Processo Seletivo 2022/2
Anexo | ao Edital do Processo Seletivo 2022/2

Protecdo de Dados Pessoais

1. No ambito deste Processo Seletivo, as operacdes de tratamento de dados pessoais
realizadas ocorrerdo em conformidade com a Lei n°® 13.709/2018, de 14/08/2018 (Lei Geral de
Protecido de Dados Pessoais, “LGPD”) e disposi¢des do presente Edital.

1.1 O tratamento de dados pessoais, inclusive dos dados pessoais sensiveis, tem como
finalidade a viabilizagéo do Processo Seletivo.

1.2. As palavras ou termos do presente instrumento deverdo, na maior medida do possivel, ter os
significados estabelecidos abaixo:

a. “Agente de Tratamento” significa o Controlador e o Operador, nos termos da LGPD.

b. “Autoridade Nacional de Protegdo de Dados” ou “ANPD” significa o 6rgdo da administragdo
publica brasileira responsavel por zelar, implementar e fiscalizar o cumprimento da LGPD em todo o
territorio brasileiro.

C. “Controlador” significa uma entidade que, por si sé ou em conjunto com outras, determina as
finalidades e os meios de Tratamento dos Dados Pessoais e Dados Pessoais Sensiveis.

d. “‘Dados Pessoais” significa quaisquer informacbes relacionadas a uma pessoa natural
identificada ou identificavel, ou definidas como “Dados Pessoais” ou “informacgbes pessoais” nos
termos das Leis de Protecdo de Dados e Privacidade, que sdo tratadas pelas Convenentes na
execucdo do Termo de Convénio.

e. “‘Dados Pessoais Sensiveis” significa quaisquer informagdes relacionadas a uma pessoa
natural identificada ou identificAvel sobre a sua origem racial ou étnica, conviccdo religiosa, opiniao
politica, filiagdo a sindicato ou a organizacéo de carater religioso, filoséfico ou politico, dado referente
a salde ou a vida sexual, dado genético ou biométrico.

f. “Legislagéo Aplicavel de Protecdo de Dados e Privacidade” significa quaisquer leis, estatutos,
diretivas ou regulamentos, incluindo todas e quaisquer emendas ou substituicdes legislativas e/ou
regulatérias dos mesmos, relativas a privacidade, protecdo de dados pessoais, obrigacGes de
seguranca da informacéo e/ou tratamento de Dados Pessoais, incluindo a Lei Geral de Protecéo de
Dados Pessoais brasileira (Lei n°® 13.709/2018 — “LGPD”) e qualquer legislagdo municipal e/ou
federal secundéaria adotada nos termos da LGPD, juntamente com quaisquer orientagdes,
regulamentos, diretrizes, politicas, recomendac¢des, instrucdes ou cédigos de préaticas emitidos
periodicamente por qualquer autoridade de controle (conforme alterados, atualizados, substituidos ou
reeditados periodicamente).

g. “Operador” aquele que realiza o Tratamento dos Dados Pessoais e Dados Pessoais
Sensiveis em nome do Controlador, ou conforme definido pelas Leis de Protecao de Dados Pessoais
e Privacidade.

h. “Suboperador” significa qualquer terceiro que atua em nome do Operador (incluindo afiliadas)
gue realiza o Tratamento de Dados Pessoais e Dados Pessoais Sensiveis em nome do Controlador.



i. “Tratamento” significa qualquer operagdo ou conjunto de operacdes realizadas em Dados
Pessoais e Dados Pessoais Sensiveis ou em conjuntos de Dados Pessoais e Dados Pessoais
Sensiveis, seja por meios automatizados ou ndo, como coleta, registro, organizagéo, estruturagao,
armazenamento, adaptacdo ou alteracdo, recuperacdo, producdo, recebimento, classificacao,
acesso, reproducdo, transmisséo, distribuicdo, arquivamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle de
informacgBes, modificacdo, comunicacdo, transferéncia, extracdo, consulta, uso, divulgacdo por
transmisséo, disseminacado ou disponibilizacdo, alinhamento ou combinacéo, restricdo, apagamento
ou destruicao. Tratamento ou Tratados terdo significados correspondentes.

J- “Transferéncia” significa divulgar ou disponibilizar Dados Pessoais e Dados Pessoais
Sensiveis para terceiros (inclusive para qualquer afiliada ou Suboperador), seja pelo movimento
fisico dos Dados Pessoais e dos Dados Pessoais Sensiveis para tais terceiros.

k. “Titular de Dados Pessoais” ou “Titular” significa a pessoa natural a quem se referem os
Dados Pessoais e Dados Pessoais Sensiveis que sdo objeto de Tratamento.

l. “Violagdo de Dados” significa uma violagdo de seguranga que provoca, de modo acidental ou
ilicito, a destruicdo, perda, alteracd@o, divulgagdo, acesso, infiltracdo ndo autorizada, ou roubo de
Dados Pessoais transmitidos, armazenados ou tratados nos termos do presente instrumento.

1.3. Todos os outros termos expressos ndo definidos explicitamente no presente instrumento
terdo os significados que Ihes foram atribuidos pela LGPD ou pela Legislacdo Aplicavel de Protecao
de Dados e Privacidade.

2. Os tratamentos de dados pessoais, em decorréncia do Processo Seletivo:

a) serdo realizados a partir de bases legais vélidas, legitimas e adequadas ao tratamento
designado, exclusivamente para as finalidades especificas determinadas neste Processo Seletivo,
em conformidade com os artigos 7°, Il e V; 11, Il, “a” e “g”, da LGPD, sem prejuizo de outras
legislagbes ou regulamentos no ambito do Ministério da Educacao, relacionados a oferta de cursos

de graduacéao pelas instituicGes de ensino superior.

b) serdo tomadas as medidas necessarias e possiveis, levando em consideracao os custos e
possiveis consequéncias, para evitar e prevenir 0 uso nao autorizado, a divulgacdo, a perda
acidental, a destruicdo ou a danificacdo dos dados pessoais detidos, incluindo a ado¢cdo de medidas
técnicas, administrativas e de seguranca apropriadas, limitando o acesso e a manipulacdo dos dados
pessoais apenas as equipes que necessitem ter conhecimento desses dados para que as obrigacfes
relativas a este Processo Seletivo sejam cumpridas.

c) nao alterard a finalidade para a qual o tratamento de dados pessoais foi autorizado sem
informar o(a) titular de dados pessoais.

3. Os dados pessoais serdo tratados internamente pelos funcionarios, colaboradores e
operadores, designados pelas FRB-GV, diretamente envolvidos na execucao do presente Processo
Seletivo.

4, Em relacdo aos dados pessoais sensiveis, além do disposto no item 2 acima, as FRB-GV se
comprometem a tomar todas as providéncias necessérias e possiveis para que: (i) um nimero
restrito de pessoas tenha acesso as informagdes obtidas; e (ii) esses dados figuem armazenados em
um servidor que garanta seguranga e protecdo as informacoes.

4.1. A carta propria de apresentacdo prevista no Edital sera considerada como documento que
pode revelar informac6es sobre o(a) titular dos dados e seréo sempre tratadas como se contivessem
dados pessoais.



4.2. Os dados pessoais sensiveis tratados em funcéo do presente Processo Seletivo poderdo ser
compartilhados entre as unidades da mantenedora das FRB-GV, quando necessario para atender a
finalidade de cumprimento de obriga¢des legais ou regulatorias, nos termos do art. 7°, I, da LGPD.

4.3. O tratamento de imagens de video e de foto, bem como o tratamento de gravacdes de audio,
colhidas durante a realizacdo das provas de selecdo, serdo realizados por plataformas especificas
das FRB-GV, com a qual existira o compartiihamento de dados fornecidos pelo titular em sua
inscricao, para viabilizar a realizacdo do Processo Seletivo, observadas as bases legais supracitadas
para esta operagao.

4.4, Fica o(a) candidato(a) ciente, desde ja, de que as FRB-GV poderao utilizar, a depender do
contexto e fase do Processo Seletivo, a Plataforma em nuvem Microsoft Azure da empresa Microsoft
e com infraestrutura tecnolégica no leste dos Estados Unidos, por intermédio das empresas Dedalus
Prime Sistemas e Servigos de Informatica Ltda. e Dcloudware Consultoria em Informatica Ltda.
Portanto, os seus dados pessoais inseridos nas respectivas plataformas serdo alvo de transferéncia
internacional de dados com os fornecedores supramencionados, para fins de registro do processo
seletivo, observada a base legal prevista no artigo 33, IX da LGPD em decorréncia do procedimento
preliminar e obrigacéo legal de selecéo.

4.4.1. A Politica de Privacidade e Prote¢do de Dados do servigo supramencionado estdo acessiveis
em portugués nos seguintes enderecos, sendo a responsabilidade pelos conteldos de seus
provedores:

- Politica de Privacidade disponivel em https://privacy.microsoft.com/pt-
br/privacystatement

- Protecéo de Dados - Adendo de Protecéo de Dados do Microsoft Online Services
(“DPA”) disponivel em_https://www.microsoft.com/licensing/docs/view/Microsoft-
Products-and-Services-Data-Protection-Addendum-
DPA?isToggleToList=True&lang=24&year=2021

4.4.2. A critério da mantenedora das FRB-GV, poderdo as plataformas utilizadas serem
substituidas, mediante prévio aviso, observando-se os dispositivos da LGPD.

5. Sem prejuizo aos direitos dos titulares de dados pessoais, especialmente o de oposi¢do ao
recebimento, as FRB-GV se reservam o direito de tratar os dados pessoais nome e contato para os
fins de interesse legitimo e divulgacdo de novas oportunidades académicas, como a abertura de
novos Processos Seletivos.

6. As FRB-GV serdo responséaveis pelas reclamacgdes, judiciais ou extrajudiciais, feitas por
titulares de dados pessoais, bem como pelas solicitagbes, questionamentos, processos
administrativos ou penalidades emanadas por autoridade competente, decorrentes do tratamento
indevido de dados pessoais, apenas na medida em que participar do tratamento indevido e se a isso
der causa, em conformidade com o art. 42, da LGPD.

7. Os dados pessoais serdo eliminados dos sistemas das FRB-GV, mediante requisicdo do(a)
titular dos respectivos dados pessoais, e/ou quando estes ndo forem mais necessarios para 0S
tratamentos de dados pessoais relativos ao presente Processo Seletivo, salvo se houver qualquer
base legal ou contratual para a sua manutencdo, como eventual obrigacdo legal de retencdo de
dados ou necessidade de preservacao destes para resguardo de direitos e interesses legitimos das
Partes, incluindo, mas néo limitado, as hipéteses do art. 16, da LGPD.
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8. As FRB-GV se comprometem a cumprir com a legislacdo de protecdo de dados pessoais
vigente, informando o(a) titular de dados pessoais, sempre que necessario, sobre o procedimento
detalhado para desativar a coleta, compartilhamento e qualquer outro tratamento de seus dados,
assim como para solicitar sua eliminacao.

9. As FRB-GV cumprirdo todas as politicas, regras e orientacdes de seguranca da informacéo
disponibilizadas, por meio fisico ou digital, em especial, no que concerne ao tratamento de dados
pessoais, incluindo questdes relativas a armazenamento e controles de acesso, a fim de proteger os
titulares dos dados contra acessos ndo autorizados e situacdes acidentais ou ilicitas de destruicéo,
perda, alteragdo, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito. Nesse sentido,
as FRB-GV se comprometem a adotar medidas técnicas, administrativas e de seguranga para
garantir a adequada protecdo contra os riscos apresentados em decorréncia da natureza dos dados
pessoais.

10. Caso o(a) candidato(a) queira requerer ou exercer algum dos seus direitos previstos na
LGPD, devera encaminhar um e-mail para dpo@frsp.org.

*k kk k%
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